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Sandra M Bortot - Articulação em Curitiba 
e-mail: sandra.bortot@sistemafiep.org.br
Telefone: (41) 3271-9599

Glaucia Wesselovicz - Articulação em  Campos Gerais
e-mail: glaucia.wesselovicz@sistemafiep.org.br
Telefone: (42) 3219-5037

Pamela Bortoluzzi - Articulação em Cascavel
e-mail: pamela.bortoluzzi@sistemafiep.org.br
Telefone: (45) 3220-5467

Nayara Peixoto - Articulação em Londrina
e-mail: nayara.peixoto@sistemafiep.org.br
Telefone: (43) 3294-5220

Emanoela Fertonani - Articulação em Maringá 
e-mail: emanoela.fertonani@sistemafiep.org.br
Telefone: (44) 3218-5681

E
D

I
Ç

Ã
O

 •
  2

0
2

1CPCE






Presidente: Carlos Valter Martins Pedro
Diretor Geral: Rui Gerson Brandt
Presidente de Honra: Victor Barbosa
Diretores Regionais:
Campos Gerais: Indianara Prestes Mattar Milléo 
Cascavel: Gilberto Bordin
Londrina: Renata Amano 
Maringá: Paulo Pereira Lima
Coord. Executiva: Rosane Fontoura





Público: 70 conselheiros inscritos
Transmissão: Microsoft Teams
Município: Curitiba
Parcerias: 08 Conselheiros Seniores e Juniores Ana
Margarida Taborda, Erycleia Freire, Liliane Rigone e Jocéli
Bogusz e as jovens Agatha Rocha, Nicole Canali, Myllena
Dawidowicz e Priscila Veloso.

No dia 08 de março o Conselho Paranaense de Cidadania
Empresarial reuniu as conselheiras seniores como também
as jovens conselheiras, representando as gerações baby
boomers, X e Z para conduzirem um importante diálogo
que teve como mediadora a diretora do CPCE em
Campos Gerais, Indianara Milléo, sobre um tema, uma
causa, uma ideologia, sobre a “Mulher”, sobre o seu
papel na sociedade e sua representatividade enquanto
Humanas e Diversas, Politizadas e Protagonistas e
enquanto Cientistas e Trabalhadoras.

Público Inscritos: 83 
Acessos: 658
Link: Canal da Indústria :  https://www.youtube.com/watch?
v=AWb7LB4jWBc
Município: Curitiba - Apoio: Cascavel 
Parcerias: 15 OSC Hospital Pequeno Príncipe, Amigos do
HC, Maternidade Mater Dei, APACN, Elo, Inst Bom Aluno,
Rede Marista, Assoc. Gente de Bem, Passos da Criança,
Escola Nilza Tartuce, Renascer, Unilehu, AFECE, Asilo São
de Paulo e Socorro aos Necessitados., GRPCOM.

Com abertura de Rui Brandt o webinar se propõe a dar 
 visibilidade e contribuir com instituições do 3º Setor que
realizam projetos sociais de impacto, o CPCE realizou o II
Circuito Integrado de Projetos Incentivados, reunindo 15
organizações conselheiras de Curitiba com foco na saúde,
assistência social, educação, PcD e idosos. Defendendo e
promovendo uma causa, essas OSC são reconhecidas por
sua eficiência e tem projetos aprovados nos Conselhos de
Direito aptas a receber doações de PF e PJ.

II Diálogo Intergeracional
Data: 08/03/21

II Cicuito de Projetos
Incentivados

Data: 18/03/21

Agenda Âncora

Contribuição: criações de postagens do conselheiro do CPCE Hugo Weber 
 marcando algumas datas importantes da agenda de junho.



Público: 65 Participantes
Transmissão: Microsoft Teams
Município: Curitiba

Na semana do meio ambiente o Conselho Paranaense de
Cidadania Empresarial - CPCE realiza o evento intitulado II
Startups para o Planeta que reuniu as startups: Hidreo,
Central Materiais e a Um Grau e Meio. gerações. Com a
presença de Rui Brandt, diretor do CPCE e presidente da
SINPACEL e os palestrantes Marcio Danielewicz, Felipe
Wotecoski e Osmar Bambini e o conselheiro sênior Rafael
Gava.

II Rodada Startups ODSl

Data: 01/06/21

Agenda Âncora

Público: 101 Inscrições
Transmissão: Microsoft Teams
Município: Curitiba
Parceria:  Sesi Cultura e UniBrasil

A segunda edição da “Arte que Transforma”, debateu
os ODS por meio do cinema. O evento é uma
iniciativa CPCE, em parceria com a conselheira
UniBrasil e o Sesi Cultura, levando ao público o tema
proposto para os acadêmicos de psicologia. Em
decorrência elaboramos um artigo para a Revista
Expressão.

II Arte que Transforma
Data: 18/08/21

http://www.fiepr.org.br/cpce/uploadAddress/HIDREO%5b97193%5d.pdf
http://www.fiepr.org.br/cpce/uploadAddress/ODS12%5b97194%5d.pdf
http://www.fiepr.org.br/cpce/uploadAddress/1.5C%5b97195%5d.pdf


Agenda Âncora

Tema: Inclusão Produtiva e sustentável da Pessoa com
Deficiência

Público: 170 Inscritos e 555 Visualizações
Canal da Indústria: https://www.youtube.com/watch?
v=483Yr0dRv9Q
Município: Curitiba
Equipe de Projetos /Parceria:  Equipe de Projetos
DAF Caminhões, Renault do Brasil e Companhia
Siderúrgica Nacional-CSN, Uninter, Unilehu, conselheiro
senior Rafael Bomfin.

O Reatiba, evento de inclusão da pessoa com
deficiência no mundo do trabalho, promovido pelo
CPCE chega à 14ª edição. Neste ano, a palestra
principal será com Carolina Ignarra, CEO e fundadora
da Talento incluir. Além dela, representantes das
indústrias DAF caminhões e Renault do Brasil
apresentaram a estratégia utilizada durante a
pandemia com seus colaboradores com deficiência
com mediação a cargo da empresa CSN. 

14º Reatiba

Data: 15/09/21

V incentive o Bem
Data: 19/10/21 Público: 54 Inscrições

Transmissão: Microsoft Teams
Município: Maringá
Conselheiros: Instituto A.Yoshii; Plano Anual Centro
Cultural Heitor Stockler de França – Sesi; Nós
Fazemos Cultura da Associação São Roque;
Restauração de Prédios Históricos do Serviço Social
Paraná Educação e Esporte é para todos! – Marista
Escolas Sociais. 

O webinar V Incentive o Bem – Projetos Incentivados:
Cultura e Esporte, é uma iniciativa do CPCE -
Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial, para
divulgar a Destinação Fiscal e aumentar a
arrecadação dos projetos sociais, e divulgar os
projetos das regionais do CPCE, estimulando para
que esse investimento seja direcionado localmente. O
evento tem como objetivo tratar temas relevantes em
Prol do Social por meio da destinação fiscal de
recursos para as organizações da sociedade civil.



Agenda Âncora

Regional: CPCE Campos Gerais 
Participantes: 53
Parceiros: BRDE, Faculdade Sagrada Família,
Universidade Estadual de PG, Universidade
Tecnológica do PR Campus PG e IEL Ponta Grossa.

A 5ª edição, ainda em meio a Pandemia, em que a
palavra inovar é a supremacia para dar continuidade
nos projetos, sonhos e objetivos de muitos
empreendedores. No dia 11 de Novembro falamos
sobre "Gerenciamento financeiro e às oportunidades
de investimento para o seu negócio" com a presença
do Sr Wilson Bley e equipe do BRDE e as IES
Faculdade Sagrada Família, Universidade Estadual de
PG, Universidade Tecnológica do PR Campus PG e IEL
Ponta Grossa para a Mentoria Empresarial Feminina.
Sustentabilidade econômica é um eixo importante
para o desenvolvimento sustentável. 

Mulheres em Ação
Data: 11/11/21

XXV Reunião do
Conselho Superior

Data: 1/12/21 Rui Gerson Brandt - Diretor Geral do CPCE
Victor Barbosa – Presidente de Honra 
Carlos Valter Martins Pedro - Presidente do Sistema
FIEP 

Walfredo Schindler -Diretor da Fundação Brasileira   
 de   Desenvolvimento Sustentável - FBDS  

Paulo Pereira Lima - Engeblock  -  CPCE Maringá   
Renata Amano – Bratac -  CPCE Londrina

Indianara Milleo – ACIPG - CPCE - Campos Gerais
Gilberto Bordin – SINDAP-  CPCE - Cascavel

Abertura da XXV Reunião do Conselho Superior     

 
Engajamento do Setor Industrial na Sustentabilidade

Mensagens da comemoração dos 10 Anos CPCE das
Regionais 

 
CPCE: Fatos e Indicadores e Plano de Ação 2022 2023 -
Rosane Fontoura

Entrega do Prêmio Sesi 

Encerramento. 
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Público: 279 
Canal: Microsoft Teams
Município: Maringá
Parcerias: UniBrasil.

A palestra “Justiça Restaurativa”, é uma iniciativa do
CPCE Maringá - Conselho Paranaense de Cidadania
Empresarial, tendo em vista a importância da
realização de um encontro com essa temática, capaz
de contribuir com os acadêmicos e especialistas para
uma prática de construção da Paz. Promover
instituições fortes, inclusivas e transparentes, a
manutenção da paz e o respeito aos direitos humanos
baseados no Estado de direito são a base para o
desenvolvimento humano sustentável (ODS16).

Justiça Restaurativa
para a construção das

sociedades pacíficas



Data: 29/03/21

Temas
Emergentes

Público: 139 
Canal: Microsoft Teams
Município: Maringá / Londrina
Palestrantes: Ana Carolina Vermelho Martins - Líder do
Movimento do Capitalismo Consciente no Paraná/
Paulo Cruz Filho, especialista at Sistema B Brasil.
Parcerias: Fae, FEITEP, SMG, UEM, Uniandrade, UTFPR.
http://www.fiepr.org.br/cpce/News18479content454312.
shtml

Com o desafio sem precedentes da pandemia da
Covid-19, estamos acompanhando um novo momento,
um despertar global. Impulsionar a conectividade, o
diálogo e contribuir com o movimento do CPCE,
realizamos um diálogo, disseminação do tema
“Capitalismo Consciente e Sistema B".

Capitalismo Consciente
e Sistema B 

Data: 16/04/21



Público: 120 
Canal: Microsoft Teams
Município: Maringá
Palestrantes: Delegacia da Mulher de Curitiba - Dra.
Emanuele Siqueira, Renata F Cunha – Gestão da
Diversidade e Inclusão do Centro de Inovação Sesi
Longevidade e Produtividade e a Crivialli Brasil.
http://www.fiepr.org.br/cpce/News18479content455491.
shtml

O Conselho realizou, o II webinar – Violência Contra
as Mulheres”, abordando os temas: Crime de
Perseguição Física e Virtual (Stalking); Engajamento
das empresas no combate à violência e o case
“Violência Contra a Mulher Não”. Nessa 2ª edição, o
objetivo foi tratar o tema de combate à discriminação
e violência baseada no gênero, visando a promoção
da justiça e da equidade social, por meio da
disseminação da prática do ODS 5 e levar a
comunidade empresarial a fazer reflexões sobre o
engajamento das empresas no combate à violência,
se preocupando em entender sua responsabilidade
social pelo cumprimento dos direitos humanos, e são
exemplos marcos como: programa ONU Mulheres
(Princípios de Empoderamento das Mulheres) e o
Pacto Global.

II Cidadania, Inclusão e
Direitos Humanos –

Violência conta
Mulheres

Data: 18/06/21

Temas
Emergentes
CPCE

(*) Embalagens com mensagens 
para combater a violência contra as
mulheres.



II CICLO
WEBINAR
• C P C E •

Consumo Digital

Data: 30/09/21

Canal: Microsoft Teams
Regional: Londrina
Palestrantes: Pedro Salanek
Parcerias: Conselheiro Sênior 

O consumo digital acarreta em mudanças culturais,
econômicas e tecnológicas seja na rotina das
empresas, seja no dia a dia das pessoas. Pedro
Salanek Filho, administrador de empresas com
mestrado em Sustentabilidade Socioeconômica e
consultor em sustentabilidade empresarial, abordou o
tema Consumo Digital trazendo o modelo mental do
consumo; consumo em tempos de pandemia e novos
hábitos; facilidades tecnológicas; gastos e processos
de consumo e o pensamento financeiro.

Critérios ASG

Data: 20/10/21

Canal: Microsoft Teams
Regional: Cascavel
Palestrantes: Gustavo Loiola
Parcerias: ISAE  

Em 20 de outubro, o Conselho Paranaense de
Cidadania Empresarial realizou o diálogo que contou
com a presença do conselheiro Gustavo Loiola, do
ISAE e presidente do PRME para América Latina e
Caribe, sendo essa uma iniciativa da ONU voltada
para a Educação Executiva Responsável.
Em sua fala Gustavo ressaltou a importância das
organizações entenderem a sua atuação e impacto
não somente no âmbito da governança, mas também
com relação ao contexto social e ambiental e buscar
implementar nas organizações objetivo estratégicos
que estejam alinhados ao conceito do ASG.



Público: 217 
Canal: Microsoft Teams
Regional: Cascavel
Palestrantes: Conselheiro sênior do CPCE Cleuton
Carrijo / Sr. Eduardo Consentino - CORECON
Parcerias: CORECON

Este evento realizado em parceria com o Conselho
Regional de Economia do Paraná – CORECON por
meio da participação do Sr. Eduardo Consentino
apresentou questões de extrema relevância acerca
do cenário econômico. O também palestrante e
conselheiro sênior do CPCE Cleuton Carrijo
apresentou contextualizou a temática ao conceito do
mundo BANI se tornou indubitável, uma vez que o
acrônimo representa o estado Brittle, Anxious,
Nonlinear e Incomprehensible (Frágil, Ansioso, Não
linear e Incompreensível), termo este que vem sendo
utilizado para definir as mudanças de cenário
especialmente neste período de crise sanitária e que
seguirá impactando os modelos de vida e de
negócios no período pós pandêmico.

O Cenário Econômico
no Mundo BANI



Data: 20/04/21

II CONEXÃO
SUSTENTÁVEL
CPCE



Público: 38 - 181 acessos 
Link: You tube https://www.youtube.com/watch?v=OJQsAMgmHdA&t=13s.

Regional: Londrina
Parcerias: Bratac e  UniSantaCruz.
Em celebração ao Dia Internacional da Mulher, foi realizado o
diálogo indústria e universidade com o tema: Mulheres na
Indústria: Tecendo Estórias, uma parceria entre Centro
Universitário Santa Cruz de Curitiba e a Fiação de Seda Bratac.
Contamos com as falas da Sra. Prof. Renata Klos sobre os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável  e da Sra. Renata
Amano: Toque de seda: Mulheres que inspiram.

Público: 185 Participantes
Regional: Maringá e Londrina
Palestrantes: Cola-Cola FEMSA
Parcerias: FEITEP, SMG e UTFPR
http://www.fiepr.org.br/cpce/News18479content455068.shtml

No mês da indústria e o CPCE Maringá e Londrina promovem o
Diálogo entre Indústria e Universidades levando aos acadêmicos
a vivência de profissionais da área de atuação industrial por
meio do webinar com a temática “Modelo de Produção
Sustentável” com coordenadora de Melhoria Contínua Valeria
Carnicieri, da indústria conselheira do CPCE Coca-Cola Femsa. 

Mulheres na Indústria
Data: 08/03/21

Indústria e
Academias

Modelo de Produção
Sustentável


Data: 19/05/21

Inscrições: 115 estudantes 
Parcerias: Faculdade da Industria 

Qual será “O Caminho para a Sustentabilidade”? Este título
estampa a realidade de mundos atuais, em que pensar em
sustentabilidade deixou de ser uma opção das empresas e das
organizações, mas uma iniciativa obrigatória para cada um de
nós, afinal preservar o planeta, incluir a sociedade e prosperar
a economia é o único caminho para garantir a sobrevivência
das populações e um futuro melhor para a nossa e as próximas
gerações.

Caminhos da
Sustentabilidade
Data: 28/10/21



PROGRAMA DE
MENTORIA

A primeira edição do Programa de Mentoria, especialmente desenvolvido
pelo Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial, buscou fomentar a
prática de compartilhamento de conhecimento tácito e empírico entre os
conselheiros seniores (mentores) e conselheiros juniores (mentorados), sendo
um método de desenvolvimento pessoal e profissional.

Com duração de 6 meses e carga horária mínima de 12 horas, em 2021
contemplou as seguintes áreas: Responsabilidade Social Corporativa,
Mentoring Pacto GLOBAL e ODS; Mentoring Sustentabilidade e Inovação e
Mentoring para o Empreendedorismo Social. 
Participaram dessa edição representantes das seguintes organizações
conselheiras: Conselheiros Seniores e Juniores da Unibrasil, UFPR, ISAE,
Instituto Legado, Inst Bom Aluno, CIAF e Associação São Roque. Conselheiros
Juniores da  CIAF, ISAE, Instituto Legado, Inst Bom Aluno, Elo e UNIBRASIL e
os conselheiros seniores  Ana Margarida Taborda, Cleuton Carrijo, Pedro
Fernandes, Joceli Bogusz e Liliane Rigoni.

II Encontro Mentoria



Data: 31/03/21
Público: Mentores e Mentorados

Canal: Microsoft Teams
Município: Curitiba/Cascavel



PROGRAMA DE
MENTORIA

Data: 04/05
Público: 15 participantes
Canal: Microsoft Teams
Regional: Curitiba

Encontro entre os conselheiros do Programa de
Mentoria 2020/21 (Senpai) com os novos conselheiros
(Kouhai).

GUIA ODS 

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

SDG Partners 
Data: 04/08/21

Parceiros: CPCE Jr e Aldeias Infantis 
Canal: Microsoft Teams
Município: Curitibal

No I SDG Partners, tivemos como
palestrantes convidado Bruno Oliveira(30)
das Aldeias Infantis - SOS Brasil, os Kouhais
(novatos) conselheiros juniores: Amanda da
Silva (ODPH), Sabrina Elen,(Elo), Priscila Frez
Veloso (UFPR), Thalia R de S. Portella (FAE),
Diovana B.Cordeiro (Renault) , Winsana F.N.
Tchalá (Passos da Criança) e Alisson Da
Silva, (UNILEHU) sobre a orientação dos
conselheiros Senpais (mais experientes). 



PROGRAMA DE
MENTORIA

Após o período pandêmico o CPCE reuniu os conselheiros seniores Cleuton
Carrijo, Erycleia Freire, Rafael Bonfim, Tânia Cardoso, Pedro Salanek, Sônia
Ana Leszczynski e os conselheiros juniores para o lançamento do Programa
de Mentoria 2021/2022 e da continuidade ao debate da Juventude e as
Nações Unidas. Os mentorados são os seguintes jovens: Amanda E. da Silva
indicada pela ODPH, Andressa Santos (Assoc. São Roque), Diovana M
Cordeiro (Instituto Renault), Priscila F Veloso (UFPR), Thalia R. Portella (FAE) e
Winsana F Tchalá (Passos da Crianças).

SDG Partners 



Data: 08/10/21

Público: 28 Pessoas
Município: Curitiba



Ágatha da Rocha da Silva – Instituto Legado
Amanda E Silva - ODPH 
Andressa Santos – Associação São Roque
João Paulo de Oliveira - Alumni
Luís Henrique Jora Grassi - Unilehu   
Matheus Falasco - Alumni 
Mylenna Dawidowicz - Unibrasil
Nicole Canali - Alumni  
Patrick da S Moreira – Alumni 
Priscila Frez Veloso - UFPR
Sabrina Elen Menegusso De Andrade - Elo
Thalia Roberta de Souza Portella - FAE
Winsana Ferreira N' Tchalá - Passos da Criança

CONSELHEIROS
SENIORES

Sérgio Gielow (Siemens)
Adenir Fonseca dos Santos (UNINTER)
Ana Margarida Taborda (UTP)
Carlos Magno Côrrea Filho (UTFPR)
Claudia Rodrigues (Elo Apoio Social
Ambiental)
Cleuton Carrijo (Nanoorganics)
Cristina Gonçalves (Renault)
Élcia Valentini (Fiep)
Erycleia Freire (TMO)
João Alberto Petik (BB)

CONSELHEIROS
JUNIORES

Joceli Boguz (Copel)
Liliana Rigoni (Sanepar)
Pedro Fernandes  (Novozymes) 
Pedro Salanek (Geração Sustentável) 
Rafael Bonfim (Rede Marista de
Solidariedade) 
Rafael Gava (Monitore)
Sonia Leszczynski (UTFPR) 
Tânia Cardoso (AVA)
Tosihiro Ida (Lions)

Lista atualizada dos conselheiros e suas empresas de origem:



As soft skills também conhecidas como
competências ou habilidades que competem a
personalidade e comportamento profissional além
de envolver aptidões mentais, emocionais e
sociais também estão relacionadas a forma de
interagir com as pessoas. Essas habilidades são
hoje um diferencial para a construção de uma
carreira de sucesso, considerando que o mercado
de trabalho muda constantemente e portanto, a
busca por acompanhar as tendências se reflete na
aquisição de habilidades que caminhem junto as
hard skills ou “habilidades técnicas”.

Skills 4.0 Habilidades para a Indústria



Data: 08/03/21
Público: 312  
Canal: Microsoft Teams 
Município: Londrina e Maringá  
Parcerias: SESI  

B O L A
D A
V E Z

Data: 09/04
Público: 520 participantes e
1.111 visualizações
Canal: Da Indústria YouTube
Município: Londrina
Parceira: Colégios Sesi de
Cascavel, Curitiba, Maringá,
Londrina e Ponta Grossa.
1.111 Visualizações.

ODS Bola da Vez: Consumo Consciente

ODS Bola da Vez: Consumo Consciente, foi uma
iniciativa do CPCE Londrina em parceira com as
regionais: Cascavel, Curitiba, Maringá e Ponta
Grossa com os colégios Sesi do Estado do Paraná.
Os palestrantes Rafael Gava e João Paulo Oliveira,
trouxeram a reflexão sobre as práticas sociais, em
um contexto marcado pela degradação
permanente do meio ambiente e do seu
ecossistema, envolve uma necessária articulação
com a produção de sentidos sobre a educação
ambiental. 



As soft skills também conhecidas como
competências ou habilidades que competem a
personalidade e comportamento profissional além
de envolver aptidões mentais, emocionais e sociais
também estão relacionadas a forma de interagir
com as pessoas. Essas habilidades são hoje um
diferencial para a construção de uma carreira de
sucesso, considerando que o mercado de trabalho
muda constantemente e portanto, a busca por
acompanhar as tendências se reflete na aquisição
de habilidades que caminhem junto as hard skills ou
“habilidades técnicas”.

Skills 4.0 Habilidades para a Indústria



Data: 29/04/21
Público: 120  
Canal: Microsoft Teams 
Município: Campos Gerais  
Parcerias: Colégio Sagrada Família
  

B O L A  D A  V E Z  
 P A R T E  I I

Data: 24/06/21
Público: 390 participantes e
1.238 Visualizações  
Canal: Da Indústria YouTube 
Regional: Londrina  
Parceira: Colégios Sesi de
Cascavel, Curitiba, Maringá,
Londrina e Ponta Grossa.

  

ODS Bola da Vez: Skill 4.0 parte II

Em continuidade ao evento de abril promovido pela
regional Londrina,  o evento ODS Bola da Vez: Skill
4.0, teve o tema ODS como fala de abertura
realizada pelo conselheiro júnior Matheus Falasco e
na sequência com a palestra magna a analista do
CIS Isabela Drago, abordou as skills socio
comportamentais: empatia, trabalho em equipe,
pensamento crítico, flexibilidade e resiliência. 



Negócios Digitais 
Data: 17/06/2021
Participantes: 50 participantes
Regional: Cascavel
  

H I S T Ó R I A S
I N S P I R A D O R A S

Autoconfiança para Inovar e Transformar
Data: 29/06/2021
Participantes: 78 participantes
Regional: Londrina
  

Histórias Inspiradoras
Data: 06/07/2021
Participantes:  90 participantes
Regional: Maringá
  

Histórias Inspiradoras
Data: 07/07/2021
Participantes: 96 participantes
Regional: Campos Gerais
  



Pessoas que se importam com os vulneráveis que enfrentam     desigualdades de
diversas ordens. 
Pessoas educadoras, comprometidos com a tarefa de transferir conhecimentos,
habilidades e valores de cidadania.
Pessoas cuidadoras de crianças, pessoas com deficiência, dependentes químicos,
idosos e da saúde física e mental da população.
Pessoas  que respeitam e valorizam as mulheres.  
Pessoas que se preocupam com a otimização da água, energia e da redução de
resíduos. 
Pessoas que preservam nossos rios, mares e florestas e estão antenadas com os
impactos das mudanças climáticas
Pessoas públicas que tem a missão de servir a sociedade.
Pessoas da área de negócios, que geram:  renda, inovação, desenvolvimento local
e cidades seguras. 
Pessoas que dirigem ou participam das organizações da sociedade civil. 
Pessoas seniores /experientes que continuam a contribuir com a sociedade e
deixarão diversos legados.
Pessoas jovens, que estão no firme propósito de se tornar um líder sustentável.  
Pessoas voluntárias na construção de um mundo melhor. 

Em 2021 começamos a instigar os nossos conselheiros a escreverem as suas histórias,
muitas das quais são muito inspiradoras, nesse momento tivemos XX histórias.
Agradecimentos especiais aqueles que compartilharam um pouco de suas
trajetórias.

Histórias de Cidadania

Ana Zem
Bianca Palazzo
Erycleia Freire
João Eliseu Montes
Jocéli de Andrade Bogusz
Kauanna Batista Ferreira Toppa
Norman de Paula Arruda Filho
Pauline Balabuch
Rodolfo Ernesto Schneider Junior
Simone Sarolli Preisner Braga Côrtes

Agradecimentos especiais as estórias e 
depoimentos que marcam a trajetória de 
alguns de nossos conselheiros.

Estamos todos em busca de caminhos que nos conduzam a um mundo melhor. E isso, Robert Frost
escreveu em seu poema “The Road not Taken” “Two roads diverge in a wood and I, I took the less

travelled by, and that has made all the difference”





"Já no século XXI em 2003, passei a integrar, como executiva contratada, a equipe da
Associação Alírio Pfiffer/Instituto TMO, entidade de apoio ao STMO do Hospital de
Clínicas de Curitiba. Foi como representante do Instituto TMO que passei a fazer parte do
CPCE da FIEP, que apoia entidades do Terceiro Setor de todo o Estado do Paraná. A área
Social ganhou um impulso novo com os contatos e novas informações promovidas pelo
CPCE. Após 16 anos de atuação, aposentei-me em dezembro de 2019. No final de fevereiro
de 2020, fui surpreendida com a outorga do Troféu Ricardo Pasquini pela minha
contribuição ao Instituto TMO, com o qual continuo  contribuindo sempre que solicitada.
No final de 2020 fui indicada para ser Conselheira Sênior do CPCE/FIEP, biênio
2021/2022. Foi um longo caminho, tenho consciência e orgulho de ter trabalhado e
contribuído para um Paraná melhor e mais evoluído". 






"No CPCE, tenho buscado dividir parte dessa experiência sendo um entusiasta e apoiador
da cultura da doação, tendo participado de inúmeras ações e movimentos em benefício do
engajamento de empresas e da sociedade civil organizada no apoio a projetos com incentivos
fiscais e de doação direta.  Aproveito para saudar esse Conselho que tem um papel de
grande relevância na apresentação e defesa de pautas absolutamente necessárias ao apoio da
sociedade como um todo, destacando as da sustentabilidade econômica, ambiental e social,
inclusão e diversidade não se eximindo em nenhum momento de ser presença significativa
das grandes demandas da sociedade."   






"Ana procura seguir estratégias de ação conjunta da sociedade –por meio de redes de
relacionamento com representantes de outras instituições, empresas e organizações
governamentais – em uma forte corrente de promoção de soluções baseadas no
desenvolvimento de uma consciência cidadã, de uma postura proativa e inclusiva frente aos
problemas sociais, de contribuições e inspirações absorvidas ao longo dos últimos doze anos
como membro integrante do Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial da FIEP-PR.
Para a professora o desafio é contínuo e capaz de mantê-la motivada a seguir com coragem,
profissionalismo, persistência e amor, componentes indispensáveis para a prática coletiva,
onde o sucesso é o envolvimento colaborativo'. 






"Hoje há + de 10 anos sou especialista em *sustentabilidade* e sempre trabalhei na
construtora esta questão a sério. E isto já nos rendeu diversos frutos , projetos ,
engajamentos , palestras , premiação ODS ,além de uma cadeira de responsabilidade social
no Sinduscon PR". 






"Acredito que o meu diferencial está justamente na área em que atuo: acadêmica. Sou
apaixonada por ser professora, por estudar e trazer fatos reais científicos aos meus alunos.
Estudo Competências [CHA] desde o meu TCC da graduação em Administração, pela
UEPG".     
      



"Minha paixão por temas de sustentabilidade só cresceu. Atualmente sou conselheira sênior
do CPCE, coordenadora do Comitê de Mulheres do CREA – regional de Curitiba, integro
a Business Professional Woman – BPW de Curitiba, onde sou coordenadora do Comitê de
Meio Ambiente e membro do Comitê de Responsabilidade Social.  Joceli Andrade –
Conselheira Sênior
Conheci os ODM em 2013, e logo essa agenda se tornou os ODS, com os quais estamos
alinhados principalmente em 4 objetivos. Ressalto que essa plataforma tem sido muito
importante para nortear as nossas ações e nos aproximar de outras instituições".






Nesses 12 anos de atuação, tive a oportunidade de apresentar minha trajetória no TEDx
Praça Santos Andrade ED 2016. Um marco que me inspirou e me motivou a compartilhar a
importância da Educação para a transformação social em nossa sociedade, promovendo a
equidade e igualdade. “Para gerar a mudança é preciso olhar para o futuro trabalhando o
presente.” 

Erycleia  Freire
Conselheira Sênior

(74 anos)

Rodolfo Ernesto
Schneider Junior

 Grupo Marista

Ana Maria lima Zem
Escola Nilza Tartuce

Bianca Palazzo

 Pauline Balabuch
FASF

Campos Gerais

Simone Sarolli
 Preisner Braga Côrtes

 Cascavel

Kauanna Toppa
ODPH Curitiba 



"Agora que todos vimos o abismo,
não podemos mais “desver” esse
problema. Apesar da saúde ser
uma obrigação do Estado, nós
enquanto sociedade temos que
fazer a nossa parte, temos que
fazer um exercício de cidadania.
No pós vacina, pós pandemia,
esse será o desafio que as
pessoas que constroem o futuro
terão que se propor a resolver:
criar uma saúde que funcione
para todos. Afinal, já sabemos que
a saúde só funciona se todo
mundo tiver acesso a ela. A saúde
é um direito fundamental e nossa
sociedade só pode funcionar se
todas as pessoas estiverem
incluídas".

"Globalmente as Nações Unidas
tem estabelecido como metas
para os Recursos Hídricos e
incluiu na Agenda 2030 ,
nacionalmente existem vários
arcabouços legais que garantem a
sua proteção, regionalmente e
localmente são elaborados
projetos, mas é fundamental as
velhas e boas práticas de
cidadania para preservar este
bem tão valioso".

JANEIRO – Saúde e
Cidadania Marcus
Figueiredo

Blog Giro Sustentável
MARÇO - São as águas de março
fechando o verão
Murilo Wenzel



A cultura que temos é de olhar para a nossa “lata de lixo” como um
passivo! Um passivo que colocamos na rua para que logo seja levado
embora, sendo esta a nossa maior responsabilidade relacionada ao fato.
Nosso ciclo tradicional e cultural se refere a ter a “lata de lixo” dentro de
casa, e depois colocar o seu conteúdo no dia certo para fora de casa.
Pronto: ciclo fechado! Nossa responsabilidade terminou e foi executada
com eficiência, afinal sabemos o dia da coleta dos orgânicos e dos
recicláveis, e assim, já faço a diferença e meu comprometimento com o
ambiente está consolidado!! 

JUNHO

 “O que a casca de banana que comi hoje tem a ver com o futuro dos
meus netos?” 
Tamara van Kaick  da UTFPR

Blog Giro Sustentável

Contribuição: criações de postagens do conselheiro do
CPCE Hugo Weber  marcando algumas datas
importantes da agenda de junho.

https://www.gazetadopovo.com.br/vozes/giro-sustentavel/o-que-a-casca-de-banana-que-comi-hoje-tem-a-ver-com-o-futuro-dos-meus-netos/


Existe uma eterna discussão dentro do ambiente empresarial para compreender de que
forma as transformações em relação à sustentabilidade acontecem: Seria pelo interesse
das empresas em contribuírem com o meio ambiente? Será que é devido aos grandes
desastres naturais, escassez de recursos e mudanças climáticas? Será que é por uma
pressão dos consumidores e da sociedade? Será que o mercado financeiro está
indicando essa tendência? Já começo esse artigo dizendo que são muitas perguntas
para poucas respostas. O importante é que falar de sustentabilidade empresarial hoje é
parte da agenda das organizações e se tornou de certa forma mandatório nas rodas
de conversa da gestão.

AGOSTO

 “O protagonismo empresarial na conexão de ODS e ESG"
Gustavo Loiola ISAE 

Blog Giro Sustentável

Publicação Futura:

*Etarismo de Erycleia Freire e Capacitismo (Rafael Bonfim)

https://www.gazetadopovo.com.br/vozes/giro-sustentavel/o-que-a-casca-de-banana-que-comi-hoje-tem-a-ver-com-o-futuro-dos-meus-netos/
https://www.gazetadopovo.com.br/vozes/giro-sustentavel/o-que-a-casca-de-banana-que-comi-hoje-tem-a-ver-com-o-futuro-dos-meus-netos/
https://www.gazetadopovo.com.br/vozes/giro-sustentavel/o-que-a-casca-de-banana-que-comi-hoje-tem-a-ver-com-o-futuro-dos-meus-netos/


SANEPAR

Visita Virtual

Data: 06/05/21
Público: 50  
Canal: Microsoft Teams 
Município: Campos Gerais 
Parcerias: SANEPAR  

Na iniciativa, os participantes puderam
conferir dados e informações referentes
ao manancial de abastecimento, sistema
de produção e distribuição de água,
sobre a importância do uso consciente da
água e preservação dos recursos naturais.
O técnico químico, Luiz Foltran e a
Gestora de Projetos, Luciana Garcia,
conduziram a apresentação no espaço da
ETA.

Lançamento e 1º
encontro da

Mentoria Empresarial
Feminina




Data: 11/06/2021
Participantes:  10 participantes
Regional:  Campos Gerais  
Conselheiros: UEPG, FASF, UTFPR, IEL,
Clube Lagoa, Casa da Indústria e
convidadas externas: Panificadora
Deguste e Gobbofer Metalúrgica 

Com objetivo de apoiar industriais
empreendedoras nos seus desafios de
gestão, advindos da Pandemia, as três IES
conselheiras, UEPG, FASF e UTFPR se
uniram para mentorar duas empresas e
poder apoiá-las no desenvolvimento dos
seus negócios, fortalecendo o papel da
mulher na sociedade. O resultado do
trabalho será tema do diálogo do V
Mulheres em Ação.



Paraíso Restaurável
Data: 20/01/21
Público: 112
Canal: Microsoft Teams
Município: Curitiba
Parcerias: CIFAL

O primeiro encontro promovido pelo CIFAL será
realizado no dia 20 de janeiro e tratará de   Brasil
Paraíso Restaurável, contando com a parceria da
Indústria CSN e com a participação do conselheiro
Helton Weiss.

Data: 18/02/21
Público: 25 pessoas
Canal: Microsoft Teams
Município: Curitiba
Parcerias: COCEC

Para atender a demanda da Escola Nilza Tartuce foi
elaborada uma apresentação exclusiva para as
professoras e demais colaboradores da instituição,
visando incluir as pessoas com deficiência no debate
sobre os ODS.

ODS e a Educação

ODS - Educação e Curso Força Tarefa
Infância Segura
Data: 04/03/21
Público: 938 acessos
Youtube: https://www.youtube.com/watch?
v=vATKI2THeaI
Município: Curitiba 
Parcerias: SEJU PR

Para disseminar os ODS a coordenadora do CPCE
participou do webinar justiça Social no Paraná em
alusão ao SAI Mundial da Justiça Social, dividindo o
tempo com a Escola de Educação em Direitos Humanos
e Adriana Massa da SEJU.

Parcerias



Jovem tem Futuro
Data: 30/03/21

Municipio: Curitiba
Canal: You Tube 
Conselheiros: Conselheiros Juniores da  CIAF, ISAE,
Instituto Legado, Inst Bom Aluno, Elo e UNIBRASIL.

Mulheres na Ciência

Data: Março

Municipio: Curitiba
Canal: You Tube 
Parceiros: CIFAL
Concurso Mulheres na Ciência,  desafio da construção
de Histórias em Quadrinhos, o CPCE participou da
Comissão Julgadora.

Parcerias

A Inclusão da Pessoa com Deficiência no Mercado de
Trabalho

Data: 15/04/2021

Municipio: Curitiba

Data: 26/05/21

Municipio: Curitiba
Canal: You Tube 
Parceiros: J VALÉRIO - FDC
Dialogo realizado no Fórum Empresarial tratando das
oportunidades de negócios por trás de cada ODS. 
 

Estratégias: ODS e as Novas Economias 



Webinar Educa 4.0

Data: 11/05/2021
Público:  20 participantes
Município: Campos Gerais  
Parcerias: IEL
Falar do ODS 4 e do Prêmio Peça por Peça para
diretores das escolas municipais da região

Webinar Mulheres na Indústria

Data: 24/05/2021
Público:  70 participantes
Regional: CPCE  Campos Gerais   
Parcerias: Colégio SESI, Cargill
O CPCE Campos Gerais mediou o diálogo com a
participação da Engª Daniela Carneiro da Cargill para
falar sobre mercado de trabalho e o empoderamento
feminino.

Fórum ADM/Contábeis/Pedagogia da FASF

Data: 26/05/2021
Público:  152 participantes
Regional: CPCE  Campos Gerais   
Parcerias: Colégio SESI, Cargill
O CPCE Campos Gerais participou da mesa redonda
sobre educação, tecnologia e mercado de trabalho
realizado pela Faculdade Sagrada Família.

Parcerias

Fórum Desenvolve Londrina   

Data: 28/05/2021
Regional: CPCE Curitiba 
Canal: Skype - Canal You Tube FACOP



Municipio: Curitiba
Canal: Skype - Canal You Tube FACOP 
Parceiros: FACOP

Bate Papo com a FACOP a respeito dos ODS com olhar
para o nosso Setor do Asseio e Conservação. O que são
e para que servem os ODS? Quais são os principais ODS
que o Setor do Asseio e conservação podem adotar?
Como as empresas podem utilizar estes conceitos no seu
dia a dia? Qual é o papel dos funcionários nesta jornada?
Como estas práticas podem ser inseridas no nosso
contexto? (Citar exemplos das funções, limpeza, portaria,
jardinagem etc.) É necessário o envolvimento de todos,
como por exemplo, também responsabilizar o cliente
(tomador do serviço para isso? Como? Onde as
empresas e funcionários podem buscar informações para
a implementação dos ODS? Atingir estas metas não é
algo utópico? e como as metas podem colaborar com o
Setor de Asseio e Conservação como um todo?

Estratégias: ODS 
Data: 08/06/21

Parcerias

FalAÇÃO ODS: O Caminho para a Sustentabilidade
Data: 18/05/2021
Parceria:  FAMPER

O evento que mobilizou cerca de 200 oportunizou aos
participantes conhecer mais amplamente os 17 objetivos
que comportam a Agenda da ONU pactuada por 193
países em 2015 e que é vista como um direcionamento
para que empresas, instituições de ensino, poder público
e sociedade civil possam colaborar ativamente para o
alcance do desenvolvimento sustentável.

Artigo sobre os ODS
  
Data: 17/06/2021
Parceria: Londrina Pazeando



Parcerias

Sociedade 5.0 e os ODS
Data: 02/08/2021
Público: 670
Parceria: CIFAL

Foi realizada palestra sobre a relação entre a sociedade
5.0 e os ODS, segundo Rosane Fontoura há relação nos
dezessete objetivos como podemos destacar alguns
como a Big data, inteligência artificial e internet das
coisas (IoT) usadas para criar soluções com foco nas
necessidades humanas e consequentemente a pobreza
extrema(SDG1) O interesse na rastreabilidade dos grãos
(alimentação) contribuirá significativamente para o
declínio do desperdício. (ODS2) e assim por diante.

Geração 2030
Data: 12/08/2021
Parceria: CIFAL Curitiba, Programa Vira Vida, Programa
de Inclusão de Jovens Negras e Negros no Mundo do
Trabalho e Junior Achievement Paraná

No Dia Internacional da Juventude e em alusão a esta
importante data o Sistema Fiep por meio do CPCE,
realizou mais uma edição do evento Geração 2030,
transmitido pelo Youtube no Canal da Indústria, com mais
de duas mil visualizações. O evento tratou de novas
profissões: Marketing de Influência, Influencers, o
mercado de trabalho para os criadores de games.

Momento ASG na Feira HigiEXPO 
Data: 17/08/2021
Transmissão: https://www.youtube.com/watch?v=pRZA-
O5ntn0&t=68s
Parceria: FACOP

Caio Magri e outros palestrantes debatem como o ASG é
importante a foi apresentado a importância do setor
Asseio e Conservação em ações em prol dos ODS. ASG é
a sigla para Ambiental, Social e Governança ou, como é
conhecida internacionalmente, ESG (Environmental, Social
and Governance). Critérios estão relacionados aos ODS
de diversas maneiras.

https://www.youtube.com/watch?v=pRZA-O5ntn0&t=68s


Parcerias

Gravação de aula para YAH Young Action HUB
Inteligência Sustentável para não deixar ninguém para trás 

Data: 14/09/2021
Público: 80
Parceria: YAH Young Action HUB

Nesta vídeo aula foi reforçado os objetivos sustentáveis
voltados ao eixo das pessoas com alguns destaques . A
fórmula do Índice de Desenvolvimento Humano,
entendendo um pouco + o que é ser “Pobre”, necessidade
de dividir o alimento, de elevar a potência da saúde das
pessoas, de multiplicar os reforços para melhorar a
educação, igualar a questão de gênero e diminuir as
desigualdades. 

Mensagem ODS na Reunião Pedagógica

Data: 15/09/2021
Parceria: Parceiros da Irmandade Betânia

A Irmandade Betânia sempre esteve engajado no
Conselho, por diversas vezes contribuindo com a
disseminação dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável com as suas partes interessadas. Em setembro
na reunião pedagógica com a sua equipe apresentou a
missão do CPCE e mais uma vez falou sobre a importância
da Agenda 2030.

Voluntariado em prol dos ODS
Data: 30/08/2021
Parceria: Parceiros Movimento Nacional ODS Maringá

Em alusão ao dia Nacional do Voluntariado (28/09)
teremos uma live sobre a importância do voluntariado em
prol dos ODS, que será apresentado por Solange Azevedo
e Rosane Fontoura.



Parcerias

6º Diálogo Temático Passos da Criança 
Data: 18/10/2021

A organização conselheira Passos da Criança realizou
o 6º Diálogo Temático, que tem como objetivo trazer
temas pertinentes a serem discutidos e aprimorados
com a equipe interna e o tema deste mês foi os ODS
realizado de forma remota.

Congresso brasileiro "Instituto de Longa Permanência'
Data: 7/10/2021
Público: 700

A convite da Associação do Socorros aos Necessitados,
participamos do Congresso Brasileiro sobre as
Instituições de Longa Permanência para Idosos,
comemorando os 100 anos da Socorros aos
Necessitados, momento impar para alinhar os ODS a
pessoa idosa, que  no Brasil 14,4% dos idosos estão em
extrema pobreza, e aí a importância das  Políticas
Públicas para defesa e garantia dos direitos e das
Instituições de Longa Permanência dos Idosos - ILPI
para atender esta clientela.



Parcerias

Participação ODS na Indústria Alissul
Data: 11/11/2021
Público: 90 Colaboradores
Parceria: Movimento Nacional ODS Maringá
Disseminando o tema ODS na indústria.

Planejamento Estratégico  e os ODS 3, 5, 6, 12 e 13.
Data:  26 de novembro 
Parceria: SANEPAR 
Público estimado 300 colaboradores

1ª SEMANA DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIOESTE
FOZ
Data: 17/11/2021
Regional: Cascavel
Parcerias: FAE e CPCEJR
 
1ª SEMANA DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIOESTE
FOZ, em formato totalmente virtual, de 16 a 18 de novembro
de 2021. Palestrantes: Andrea Serafim, Administradora,
mestre em administração, doutoranda em educação,
professora da FAE e conselheira no Conselho Paranaense de
Cidadania Empresarial - CPCE. Thalia Portella, Acadêmica de
Administração na FAE e Conselheira Júnior do Conselho
Paranaense de Cidadania Empresarial - CPCE.

Participação Inovação e Diversidade da CSN 
Data: 9/11/2021

2ª Semana da Inovação e Diversidade da Companhia
Siderúrgica Nacional , onde foi tratado a relação dos ODS
e a Diversidade. A CSN faz parte da equipe de projeto
dentro do Conselho, por meio da presença do Sr. Silas,
sendo que na edição realizada em 2018 estivemos numa
visita técnica da unidade em Araucária. Rosane Fontoura
trouxe algumas informações sobre a realidade, baseada
em dados estatísticos, que os grupos marginalizados
sofrem frente aos desafios dos objetivos do
desenvolvimento sustentável que preconiza que não
devemos deixar ninguém para trás. 



O Podcast Cidadania
e Comunidade é um

jeito inovador e
sustentável de

envolver a indústria
e a comunidade.




No primeiro
semestre a Regional
de Cascavel elencou
os principais editais
abertos por ODS e
compartilhou pelo

grupos de
whatsapps

Apoio
 e Iniciativas

Episódio 
INCENTIVE O BEM




O link para acesso é:
https://youtu.be/SpDx97xn2lA



Prêmio Sesi
Peça por Peça

Indústria Parceira da
Educação

Apoio
 e Iniciativas



Foi dado início do mapeamento
das organizações da sociedade
civil que estão engajadas na
criação de ecopontos para
reduzir o descarte incorreto de
resíduos como é o caso da:
Unimed (lacres de latinhas);
Associação Amigos do HC
(resíduos eletrônicos); Renascer
(sobras de tecidos); Instituto
Betânia (esponjas de cozinha);
Asilo São Vicente (tampinhas de
plástico); Associação São Roque
(tampinhas e esponjas de
cozinha).

Apoio
 e Iniciativas

Nossa participação foi na
organização e divulgação,
especial agradecimentos ao
Sindicosmeticos.

DRIVE THRU CPCE 03/07/2021
BENEFICIADOS: Públicos das
Organizações:  Unilehu ,
Irmandade Betânia e ASP

1200 ITENS ARRECADADOS
Aos doadores e voluntários: Rui
Brandt, Celso Bernardo, Erycleia
Freire, Joel Lobo e a conselheira
Jr .Thalia S Portella

Campanha
Essencial é Viver

ODS 3

Campanha
Ecopontos



Apoio
 e Iniciativas

Campanha
Ecopontos



Apoio
 e Iniciativas

Campanha
Ecopontos



Apoio
 e Iniciativas

PROJETOS EM PROL DOS ODS

Para o alcance das metas dos
objetivos de desenvolvimento
sustentável necessitamos de Políticas
Públicas, Programas, Projetos e
Práticas. Nessa oficina vamos dar
dicas de como elaborar um Projeto
para alavancar as parcerias os
recursos necessários para alcançar
os resultados almejados.

PAZ: PARTICIPAÇÃO DOS JOVENS EM PROL DOS ODS

Apresentar o trabalho que foi realizado pelos conselheiros juniores com a
elaboração do Guia ODS, e relacioná-lo com a temática de Paz e Juventude.
Serão mencionados os MASCs (Métodos Adequados de Solução de Conflitos),
assim como as características da Geração Z que potencializam a aplicação dos
ODS na sociedade e o objetivo da paz. Facilitadores: João Oliveira, Matheus
Fallasco, Nicole Canali e Patrick Moreira.



Reunião de Planejamento
2021

C P C E

Data: 09/02/2021
Público: 13 conselheiros 
Município : Maringá  
Conselheiros: Engeblock; UEM; ABRH; FIEP; Cocamar; Instituto Cooper; Ingá Ecologia; Usina de Açucar
Santa Terezinha; Cocamar; Crivialli; Instituto Cidade Canção; Unicesumar.
A reunião de abertura iniciou com resumo das ações de 2020. Nessa ocasião,
estimulamos o conselho com exposição de 03 práticas reconhecidas no Selo ODS da
regional (Ingá Ecológica, Usina Santa Terezinha e Cocamar). Foram apresentadas as
Propostas  já definidas e utilizando a ferramenta Padlet com novas Estratégias para
2021.

Data : 23/02/2021 
Público: 12 conselheiros  
Regional: Campos Gerais    
Conselheiros: Instituto Pegaí, Agrocete, Águia Sistemas e Florestal, Associação Ministério Melhor Viver,
Clube Ponta Lagoa, INSS, Instituto Pegaí, FASF SANEPAR, UEPG, RPC. 

Na pauta desta reunião foram tratados os assuntos referentes ao plano de ação da
regional, organização dos grupos de trabalho e apresentação de uma das iniciativas
chanceladas pelo Prêmio SESI ODS 2020, a Associação Ministério Melhor Viver. A
reunião teve a condução da diretora da Regional a Sra. Indianara P M Milleo. 

Data: 01/03/2021 
Público: 19 conselheiros  
Regional: Cascavel    
Conselheiros: Associação Amor em Fios; Associação Cascavelense de Portadores   de Parkinson; Associação Pró
Desenvolvimento, Inovação e Sustentabilidade; Cascavel Rosa; CREA PR; Copel Holding; Copel Geração; Copel
Distribuição; Hospital do Câncer de Cascavel; JCI; O Comunitário; Lions Clube; Prefeitura Municipal de Toledo; Prefeitura
Municipal de Cascavel; Target Mais; Unimed e Unioeste.

No Brainstorming surgiram as seguintes propostas: Criação de materiais digitais que tragam
desde o conceito do que são os ODS, até mesmo como aplicá-los no dia a dia, nas escolas,
empresas e em casa; Criação de templetes sobre asinstituições do conselho, contando de forma
breve o trabalho da instituição e alinhando o “negócio” aos ODS; Realização do Dia Mundial da
Limpeza e  Realização de um evento que trate de negócios sustentáveis.

Data: 09/03/2021
Público: 16 conselheiros 
Município : Londrina 
Conselheiros: Unimed Londrina, Instituto A.Yoshii, Associação Refúgio, Carisma Contabilidade, Impisa
Geoambiental  e JCI- Gustavo Marconi, Copel, Via Pólo Ambiental, Integrada Cooperativa Agroindustrial,
Unopar e Sanepar.
Na pauta discorreu com a exposição dos indicadores da regional do ano anterior;
apresentação das práticas que receberam o Selo SESI ODS 2020 das organizações
conselheiras: Integrada Cooperativa Agroindustrial, Instituto A.Yoshii e Unimed
Londrina - Cooperativa de Trabalho e planejamento das ações de 2021.



Data: 22/03/2021 
Regional: Curitiba - Reunião de Diretoria     
Conduzida pelo diretor geral Rui Brandt foi realizada a reunião com os diretores de Cascavel,
Campos Gerais e Maringa´, com a participação especial da Sra. Maria Cristhina S. Rocha e equipe
da coordenação executiva do CPCE para conhecer os resultados dos Planos de Ações para o
ano e verificaras melhores estratégias para a sua implementação.

Data: 15/04/2021 
Público: 19 conselheiros  
Regional: CPCE Campos Gerais     
No dia 15 de abril os conselheiros ACIPG, Agrocete, Águia Sistemas e Florestal Associação
Ministério Melhor Viver, Bo Packaging, Cargill, Clube Ponta Lagoa, CREA, FASF, INSS, SANEPAR, 
 SESI, UEPG e Unicesumar conheceram o HUB ODS.

Data: 18/05/2021 
Público: 17 conselheiros  
Regional: CPCE Londrina     
Na reunião da regional CPCE Londrina do mês de maio, contamos com a presença de Laura
Pujol - Consultora do Programa HUB ODS, a qual apresentou detalhes do Hub Paraná. Também
contamos com a indústria conselheira Copel, apresentando suas ações premiadas no Selo Sesi
ODS. 

Data: 21/05/2021
Público: 17 conselheiros 
Município : Maringá
A reunião contou com a presença da nova integrante, a indústria Alltech do Brasil,
sendo representada pela diretora administrativa da América Latina Elaine Rodrigues.
Laura Pujol e Aline Calefi apresentaram o Hub ODS. A proposta será parcerias
regionais que terão apoio operacional do Pacto Global, que já tem mais de 20 anos
de experiência em sustentabilidade corporativa, e os membros do HUB ODS terão
acesso a programas, treinamentos, capacitações e eventos organizados pelo Hub
ODS Paraná.

Data: 27/08/2021
Público: 12 Conselheiros
Regional: CPCE Maringá     

A reunião realizada na Casa da Indústria. O diretor Paulo Lima enfatizou a necessidade de
promover ações em prol a sociedade, a importância de cada integrante do comitê, que se estão
nesse grupo é pelo motivo que são pessoas/organizações muito fortes, ativas, competentes e
com grande potencial de disseminar a sustentabilidade. Destaque e apresentação da Indústria
Beckhauser.



Indicadores





Novos Conselheiros

Altech do Brasil
Beckhauser
BRDE
Cargolift 
Motion Tecnologia em Elevação 
Prati Donaduzzi 
SICREDI – Paraná  
Social Gifts
Target Mais 
Toledo Design – MEI
Unicesumar - Curitiba

Associação Pró Desenvolvimento, Inovação e Sustentabilidade  - APRODIS
Associação Amor em Fios
Câmara Municipal de Cascavel 
IBMP
Instituto Vida Prestes
Hospital Santa Casa de Curitiba

Empresas:

Organizações Pública e Organizações do Terceiro Setor 
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Materiais de Apoio

Contribuição: Priscila Frez Veloso (CPCE Jr) e Prof. Dr. Farley Simon 
Nobre UTFPR

CHART SOBRE OS ODS



Materiais de Apoio

Contribuição: Rosane Fontoura / CPCE

CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Dra. Ivana M Saes Busato e M. Augusto Lima da Silveira
(Uninter) 

Materiais de Apoio
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Contribuição: Prof. Wanda Camargo (UniBrasil) 
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Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Rosane Fontoura / CPCE



Materiais de Apoio

Contribuição: Murilo Wenzel (Sanepar)

CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Copel

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Augusto C. M. Machado - Observatório Sistema Fiep e
Rosane Fontoura/CPCE
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Contribuição: Gustavo A. L. Brandão (Mentoris) e Rosane Fontoura
(CPCE)
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Contribuição: Prof. Carlos Magno Correa Dias (Conselheiro Sênior
CPCE)

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Tamara Van Kaick (UTFPR)

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Rulian Maftum (Impact Hub)

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Msc. Paulo Roberto Castella (convidado especial)
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CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Fundação Grupo O Boticário
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Contribuição: Tosihiro Ida (Conselheiro Sênior) e Rosane Fontoura
(CPCE)

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Fernanda Favoratto (Sistema Fiep)
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Materiais de Apoio

Contribuição: Conselheira Sênior Tania M Cardoso

CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Instituto Compartilhar

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS



Contribuição: Rodolfo Schneider Jr (Marista Escolas Sociais); Gustavo
Brandão (Mentoris) e Rosane Fontoura (CPCE)
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Contribuição: Ana M Zem (Escola Nilza Tartuce); Ivy Abbad (Unilehu)
e Rosane Fontoura (CPCE) 
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Contribuição: Rosane Fontoura / CPCE
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Contribuição: Rosane Fontoura / CPCE
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Contribuição: Conselheiros



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Rosane Fontoura (CPCE) 



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Bianca Palazzo (Sinduscon-Pr)
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CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Márcia M. Furtado (Sindicosméticos)
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Contribuição: Hugo Weber Jr (Agressor Zero) e Rosane Fontoura
(CPCE)
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Contribuição: Gustavo Brandão (Mentoria) e Rosane Fontoura (CPCE)
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Contribuição: Rosane Fontoura e Emanoela Fertonani (CPCE)
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CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Rosane Fontoura (CPCE)



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Nicole Canali (Conselheira CPCE Jr.) e Rosane Fontoura
(CPCE)
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Contribuição: Ação Social do Paraná
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Contribuição: Rosane Fontoura (CPCE)



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Jovens do YAH: Matheus Falasco (CPCE Jr), Ana C. G.
Faris, Fernanda I. Câmara, Gabriela Maia, Gustavo M. Ludovico, Júlia
Chemin, Louise D. Concolatto, Luiza N. Encheverria, Luiza Federici,
Maria E. Bortoni, Mariane S. Padilha, Naomi S. Reis, Natália P. Rosa,
Otávio Augusto e Ruan M. Vecchia.



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Claudia M. Rodrigues Silva (Elo apoio Social e
Ambiental) e Rosane Fontoura (CPCE).



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: FACOP.



Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

Contribuição: Gustavo Loiola (ISAE) e Rosane Fontoura (CPCE)



Desenhando os 5P's da Sustentabilidade

Materiais de Apoio
CHART SOBRE OS ODS

https://ucsistemafiep.sa.crossknowledge.com/site/path/928#ta
b/path/activity/11231

Artigo sobre os ODS

Revista da UNIBRASIL 
Artigo sobre os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.
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Memórias

Póstumas

Nesse ano perdemos o conselheiro,

Sr. Euclides Scalco (18/03/21) que por diversas ocasiões participou das
reuniões do conselho superior, representando a Associação dos Amigos do
HC. 

"Um grande homem,  
dedicado ao trabalho

 em prol de uma 
sociedade melhor para todos!"

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO 
II ODS NA VILA



Mulheres CPCE
Homenagem


Regional Maringá

Regional Londrina



Mulheres CPCE
Homenagem

Regional Cascavel

Regional Campos Gerais



Mulheres CPCE
Homenagem

Regional Curitiba



EDIÇÃO.2021

Curta + siga + compartilhe
 

SITE

http://www.fiepr.org.br/cpce/.

FACEBOOK

https://www.facebook.com/cpcepr.

INSTAGRAM

@cpcepr.

⚠️Importante lembrá-los que bianualmente o CPCE realiza este processo e que diante
do vigor da LGPD, algumas ações são necessárias para mantermos as comunicações
com os Srs.

Peço a gentileza, que realizem o cadastro de forma individual no link a seguir:
☑️https://forms.office.com/r/fehe0FhyKp

Qualquer dúvida, estou a disposição.

A T U A L I Z A Ç Ã O  C A D A S T R A L

Regimento Interno


