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I Secretaria da Saude

ERRATA

RESOLUCAO SESA N° 470/2020
Publicado no DOE n° 10668, de 15/04/2020.

O Secretario de Estado da Saude, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848 de 3 de maio de
2019 e o Art. 8, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do
Parana, PUBLICA ERRATA A RESOLUCAO SESA N° 470/2020, PARA NELA FAZER CONSTAR QUE,
ONDE SE LE:
Art. 7°(...)
II - Implantar e implementar o Grupo Técnico Consultivo nos CIS, composto por técnicos do CIS, da Regional de Satide ¢ do CRESEMS, para a discussdo e
proposigdo de estratégias para o atendimento das necessidades/especificidades de satide da populagdo e organizagdo dos fluxos na Regido de Saude, tendo como

premissas a efetivagdo da RAS, o MACC e PASA;

LEIA-SE

II - Implantar e implementar o Grupo Técnico Consultivo nos CIS, composto por técnicos do CIS, da Regional de Saude e do CRESEMS, constituindo-se como

instdncia privilegiada de discussdo e construcfio de consensos quanto aos aspectos operacionais da efetivacdo dos atendimentos multiprofissionais especializados.

Cabera a de proposicdo de estratégias para e efetlvagao do compartilhamento do culdado entre a Atengao anarla 4 Saude — APS ¢ a Atengao Ambulatona
iv

acla d i d l_
Instrumen 4o Municipais e E 1 ¢ o Planejamento Regional Integrado — PRI;

ONDE SE LE:

Art. 7°(...)

VI - Implantar e implementar nos prontuérios dos pacientes, novos atributos relacionados a informagdes pessoais e também referente ao seu tratamento em cada
linha de cuidado considerando suas especificidades. Esses atributos deverdo ser disponibilizados a SESA conforme padrdo definido e serfio utilizados para o
monitoramento ¢ tomada de decisdo dos gestores do SUS. O prazo para disponibilidade sera de 4 meses apds a apresentacdo dos atributos necessarios e seu
padrdo de disponibilidade;

LEIA-SE:

VI - Implantar e implementar nos prontuarios eletrénicos, novos atributos relacionados a informagdes pessoais e também referente ao seu tratamento em cada
linha de cuidado considerando suas especificidades. Esses atributos deverdo ser disponibilizados a SESA conforme padrdo definido e serdo utilizados para o
monitoramento ¢ tomada de decisdo dos gestores do SUS. O prazo para disponibilidade sera de 4 meses apds a apresentagdo dos atributos necessarios e seu
padrdo de disponibilidade;

ONDE SE LE:

Art. 8°(...)

IX - Comprovar a existéncia de Responsavel Técnico — RT, que sdo responsaveis pelo AMMES sendo os profissionais médico e enfermeiro com carga horaria de
40 horas semanais;

LEIA-SE:

IX - Comprovar a existéncia de Responsavel Técnico — RT, profi.
de 40 horas semanais, que séo responsaveis pelo AMMES:

ONDE SE LE:

Art. 8° (...)

XII - Garantir a participagdo de toda a equipe do AMMES, profissionais da area da assisténcia, administrativa, ouvidoria, e equipe gerencial nos cursos de
capacitagdo e eventos promovidos pela SESA, bem como estimular a aprendizagem permanente dos profissionais sendo prevista a participagdo em eventos,
cursos de modalidade presencial e ensino a distincia — EAD, afetos a area de atuagdo;

LEIA-SE:

XII - Garantir a participagdo da equipe do AMMES, profissionais da area da assisténcia, administrativa, ouvidoria, e equipe gerencial nos cursos de capacitagdo e

eventos promovidos pela SESA, bem como estimular a aprendizagem permanente dos profissionais sendo prevista a participagdo em eventos, cursos de
modalidade presencial e ensino a distincia — EAD, afetos a area de atuag@o;

ONDE SE LE:

Art. 8° (...

XIV - Garantir a realiza¢do das atividades do Grupo Técnico Consultivo, conforme previsto em Resolugdo especifica;
LEIA-SE

XIV - Garantir a realizagdo das atividades do Grupo Técnico Consultivo, conforme previsto em Resolugdo especifica_do CIS

ONDE SE LE:

Art. 9° (...)
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§ 1° Fica previsto que os CIS com uma populagdo de abrangéncia de até 110.000 habitantes, podem implantar apenas duas das Linhas de Cuidado previstas para
0 QualiCIS, prioritariamente, a Linha de Cuidado Materno Infantil e do Idoso;

LEIA-SE:

§ 1° Fica prev1st0 que os CIS com uma populagao de abrangen(:la de ate 125. 000 habltante S, deverao implantar no minimo 3 (trés) Linhas de Cuidado previstas
Q L e inha a a

ONDE SE LE:

Art. 9°(...)

§ 3° Fica autorizado aos CIS que aderirem ao Programa QualiCIS a realizagdo de recesso das atividades do AMMES para as Linhas de Cuidado previstas nesta
Resolugdo por um periodo menos ou igual a 20 dias tteis, ininterruptos, em cada exercicio.

Paragrafo inico. Caso ocorra recesso por um periodo superior ao previsto nesta Resolugéo incidira sobre o CIS suspensdo dos repasses dos valores de Incentivo
de Custeio, em sua totalidade (100%), no periodo proporcional ao recesso.

LEIA-SE:

Custelo em sua totahdade 100%

CORRECAO DO ANEXO I

no periodo pro| orcmnal 20 recesso.

Corrigido populagido do COMESP Norte e SUL, com corregdo nos valores de Incentivo Mensal QualiCIS, novo arquivo anexo.

Curitiba, 17 de abril de 2020.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

Anexo 1 da Resolu¢io SESA n°® 470/2020

Composicao do Incentivo de Custeio do QualiCIS 2020

5 | Valor conforme MEDIA Valor_c’o pft:rme \(/le;ﬁgllsw E';lli‘:\)l;
Rs| CONSORCIO :I’f‘g':;t': L e _ Critaio pors F‘,’;;:ﬁ[:;;; vigente em 2019 + "A'a?slli‘c'fé’“-
opulacional CAPITA ldosa |ncren.1ento
QualiCIS
2 o P | R$400.00000 | 694802 | RS 41.688,12 R$ 550.804,46 | R$ 6.717.653,52
22| SOMESP | R$400.00000 | 1.003.040 | RS 60.18240 R$ 580.547,20 | R$ 6.966.566.40
30 grtigg:s; RS 166.646,25 | 631.810 | RS 37.908,60 R$203.00825 | R$ 3.516.099,00
213 Tjé':"ﬂiﬁggi;@a RS 55.548,75 RS 102.334,25 | R$ 1.228.011,00
4° |CIS AMCESPAR | RS 59.652,00 RS 110.042.98 | R$ 1.320.515.76
5| CISGAP RS 61.596,00 R$ 118.069,25 | RS 1.416.831,00
5° [CIS Centro Oeste| RS 59.913,00 R$ 106.69232 | R$ 1.280.307,84
5°| ASSISCOP | RS 23.404,00 R$ 4332091 | R$519.850,92
6| cIsvALI RS 57.917,00 R$ 109.064,59 | R$ 1.308.775,08
7°| CcoNIMS RS 59.678,00 R$12.039,84 | R$9579752 | RS 1.149.570,24
g0 ARSS RS 97.952,00 13,88 | R$32.099,04 | RS$187.11600 | R$2.245.392,00
90 cisl RS 41.143,00 R$10.936,08 | R$7638148 | R$916.577.76
100 cIsOP RS 148.435,00 R$ 27426662 | R 3.291.199,44
119 CISCOMCAM | R$93.882,00 R$36.318,04 | R$183.02628 |R$ 2.196.31536
12°| CISA/AMERIOS | R$ 58.308,00 17,48 | R$18.164,19 | R$112.80057 | R$1.353.606,84
139 CISCENOP | RS 56.091,00 13,4 | R$14.307,21 | R$102.19201 | R$ 1.226.304,12
14°| CISAMUNPAR | RS 84.743,00 1451 | R$24737,58 | R$164.452,98 | R$1.973.43576
15°| CISAMUSEP | R$236.570,00 | 828.220 | R$49.69374 13,77 | R$74.54061 | R$43534496 | RS$5.224.13952
16?  CISVIR RS 113.678,00 14,07 | R$34.281,09 | R$216521,27 | R$2.598.25524
179 CISMEPAR | R$ 256.395,00 144 | R$86.04072 | R$485.83692 |RS$ 5.830.043,04
18°|  cISNOP RS 84.717,00 16,99 | R$24.57862 | R$153.984,02 | RS$1.847.808,24
19°] CISNORPI | R$99.478,00 1522 | R$31.728/18 | R$188.89378 | R$2.266.72536
20°| CISCOPAR | R$ 124.413,00 13,73 | R$35530,56 | R$231.004,68 |R$2.772.05616
220 cisi RS 57.996,00 16,38 | R$14.310,23 | R$100.92669 | RS 1.211.120,28
TOTAL MENSAL |R$ 2.898.156,00 RS 641.083,93 RS 788.663,42 R$ 703.526,64 | RS 5.031.429,99
TOTALANUAL |, 4_77;‘_372’00 RS 7.693.007,16 RS 9.463.961,04 RS$ 8.442.319,68| RS$ 60.377.159,38
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16° CISVIR R$ 113.678,00 14,07 R$ 34.281,09 R$ 216.521,27 R$ 2.598.255,24

17°| CISMEPAR R$ 256.395,00 | 956.008 R$ 57.360,48 14,4 R$ 86.040,72 R$ 485.836,92 R$ 5.830.043,04

18° CISNOP R$ 84.717,00 16,99 R$ 24.578,62 R$ 153.984,02 R$ 1.847.808,24

19° CISNORPI R$ 99.478,00 15,22 R$ 31.728,18 R$ 188.893,78 R$ 2.266.725,36

20°| CISCOPAR R$ 124.413,00 13,73 R$ 35.530,56 R$ 231.004,68 R$ 2.772.056,16

22° cisl R$ 57.996,00 [ 130.093 | R$ 14.310,23 16,38 R$ 14.310,23 R$ 100.926,69 | R$ 1.211.120,28
TOTAL MENSAL |R$ 2.898.156,00 R$ 641.083,93 R$ 788.663,42 R$ 703.526,64 | R$ 5.031.429,99
R$
TOTALANUAL | 34 227872 00 R$ 7.693.007,16 R$ 9.463.961,04 R$ 8.442.319,68| R$ 60.377.159,88
CRITERIOS

CI:)?‘PS%I%%I-\-\SA MEDIA PIB % POPULAGAO IDOSA
TCU 2018 PER CAPTA 2017 RIPSA 2015
& i Acima de
Até 200 mil/hab o R$ 0.1

De 13-15%| R$ 0,09

De 10-13%| R$ 0,07

Acima de 600
mil/hab

Meméria de calculo

Componente de Incentivo de Custeio do Programa QualiCIS - o calculo estd embasado em trés critérios que possibilitam o aporte de recursos
diferenciados respeitando as especificidades de cada Regi&o a saber:

- Populacéo de abrangéncia do Consoércio tendo como base a distribuicdo dos municipios consorciados conforme oficializado na adesdo ao
Programa COMSUS, vigente, Fonte TCU 2018;

- Média do PIB per capta dos municipios de abrangéncia do Consorcio: dado construido pelo IPARDES, Fonte PIB per capta 2017;

- Percentual da populagéo idosa dos municipios de abrangéncia do Consorcio: dado construido pela DAV/CIEVS, Fonte RIPSA 2015.

33223/2020

RESOLUCAO SESA N° 470/2020
Publicado no DOE n° 10668, de 15/04/2020.

CONSOLIDADA

Institui as diretrizes do Programa Estadual de Qualificagdo dos Consorcios
Intermunicipais de Saude — QualiCIS, destinado aos Consorcios que gerenciam
Ambulatdrios Multiprofissionais Especializados — AMMES no Parana.

O Secretario de Estado da Saude, no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o art. 4°, inciso VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3
de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da
Saude da Parana, além do constante na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, o Cédigo de Saude do Parana, e considerando,

- a segdo I1, Capitulo I1, do Titulo VIIL, da Constituigio Federal;

- as disposigdes constitucionais e da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que tratam das condig¢des para promogdo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes;

) - as disposigdes constitucionais da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da Comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude/SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;

- a Lei Complementar Estadual n° 82, de 24 de julho de 1998, que dispdes sobre a criacdo e implantagdo de Consoércios Intermunicipais
relacionado com a prestagdo de servigos publicos de interesse comum, nas fungdes, areas e setores que especifica e adota outras providéncias;

- 0 Decreto Estadual n°® 4.514, de 24 de junho de 1998, que regulamenta a Lei Complementar Estadual n® 82, de 24 de junho de 1998, que
estabelece normas e diretrizes para a cooperagdo do Estado na constitui¢do e implementacio e implementacdo de Consorcios Intermunicipais;

- Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, que dispde sobre normas gerais de contrata¢do de consorcios publicos e da outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que regulamenta a Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, que dispde sobre normas
gerais de contratagio de consorcios publicos;

) - a Portaria GS/MS n°® 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece as diretrizes para a organizagdo das Redes de Atencgdo & Satde no
Sistema Unico de Saude;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal n® 8080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a satide e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias;

- a Lei Federal Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que Regulamenta o §3° do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os
valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios
de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avalia¢do e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias,

- a Lei Federal n° 13.853, de 8 de julho de 2019, que altera a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor sobre a protegdo de
dados pessoais e para criar a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados; e da outras providéncias;
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- a Deliberagdo CIB n° 035/2020 que aprova o Programa Estadual de Qualificagdo dos Consorcios Intermunicipais de Saude — QualiCIS,
destinado aos consorcios que gerenciam Ambulatorios Multiprofissionais Especializados — AMMES no Parand, assim como, o componente de incentivo de
custeio conforme Anexo I da Deliberagéo;

- a necessidade de qualificar a Atencdo Ambulatorial Especializada no Estado do Parana, contemplando o Modelo de Atencdo as Condi¢des
Crénicas — MACC, buscando atengdo integral a saude da populagdio nas Linhas de Cuidado prioritarias do Estado do Parana;

- a necessidade de que os Ambulatorios Especializados, gerenciados pelos Consorcios, se efetivem como um Ponto de Atengdo Secundario
Ambulatorial — PASA da Rede de Atengéo a Satide — RAS, agregando valor ao usuario;

- que consta no Plano Estadual de Saude 2020-2023 metas relacionadas a qualificagdo dos Ambulatorios Multiprofissionais Especializados,
contribuindo para a regionalizagdo das a¢des e servigos de saude.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido nos termos desta Resolugdo, as diretrizes do Programa Estadual de Qualificagdo dos Consorcios Intermunicipais de Saude —
QualiCIS, destinado aos Consorcios que gerenciam Ambulatdrios Multiprofissionais Especializados — AMMES no Parana.

§ 1° O QualiCIS ¢ um programa de incentivo da Secretaria de Estado da Saude do Parand — SESA que tem como proposito a qualificagdo da
Atengdo Ambulatorial Multiprofissional Especializada, focada no fortalecimento da Regionalizagdo para atender as necessidades de saude da populagdo o mais
proximo de sua residéncia, mediante parceria firmada entre os Consorcios Intermunicipais de Saude — CIS e a SESA a fim de alcancar a tripla meta (IHI), ou
seja, a satisfagdo do usuario, qualidade na assisténcia e redugéo do custo para o sistema de satde.

§ 2° Os Ambulatérios Multiprofissionais Especializados do Parana — AMMES sdo um Ponto de Aten¢do Secundaria Ambulatorial — PASA da
Rede de Atengdo a Satide — RAS pautados no Modelo de Atengdo as Condi¢des Cronicas — MACC, com equipe multiprofissional especializada, que deve atuar
de forma interdisciplinar, destinada a atender os usuarios com condig¢des cronicas complexas ou muito complexas, vinculada e integrada com a equipe da Atengdo
Primaria a Saade — APS, com territorio definido, implicando na vincula¢do entre a equipe especializada e as equipes da APS, dos municipios de uma regido,
tornando os dois niveis de atengdo, progressivamente, um unico microssistema clinico, garantindo uma atengio continua e integrada.

Art. 2° O Objetivo Geral do Programa QualiCIS ¢ a implementa¢do dos AMMES, em todas as regides de Satde do Estado, consolidando-se como
um Ponto de Ateng¢do Secundario Ambulatorial da RAS nas Linhas de Cuidado prioritarias para o Estado.

Paragrafo unico. As Linhas de Cuidado prioritarias para a SESA no Programa QualiCIS s@o: Gestante, Crianga, Hipertensdo, Diabetes, Pessoa
Idosa, Saude Mental e Linhas de Cuidado do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica.

Art. 3° S3o objetivos especificos do programa QualiCIS:

I — Estimular o modelo de gestdo/atengdo dos AMMES, gerenciados pelos CIS, possibilitando o desenvolvimento das fungdes assistencial,
supervisional, educacional e de pesquisa;

II — Estimular a implementagdo do modelo assistencial dos AMMES, gerenciados pelos CIS, conforme o Modelo de Atengio as Condigdes
Crénicas — MACC, nas Linhas de Cuidado prioritarias do Estado;

III — Fomentar ag¢des para a qualificagdo da gestdo dos AMMES direcionada para resultados;

IV — Fomentar agdes para a qualificagiio das equipes multiprofissionais especializadas dos AMMES para um cuidado seguro e qualificado aos
cidaddos paranaenses.

Art. 4° O QualiCIS esta embasado em 03 (trés) componentes:

I — Incentivo de custeio: serdo destinados recursos, através do Fundo Estadual de Saude, fonte 100, do Tesouro do Estado, sendo previsto o
repasse mensal, composto por 40% fixo e 60% variavel. Para a composigdo do valor mensal foram considerandos os valores ja destinados no execicio de 2019 e
a composigdo de 03 (trés) critérios para o incremento no exercicio de 2020 conforme ANEXO 1, sendo:

a) populagdo de abrangéncia do Consorcio (Fonte TCU 2018),
b) média do PIB per capta dos municipios de abrangéncia (Fonte PIB per capta 2017), e;

¢) percentual da populagio idosa dos municipios de abrangéncia (Fonte RIPSA 2015);

Paragrafo tnico. O valor variavel sera definido de acordo com as avaliagdes, mediante Resolugio especifica.

II — Incentivo a infraestrutura: serdo destinados recursos, através do Fundo Estadual de Saude, fonte 100, do Tesouro do Estado, para melhoria das
estruturas fisicas e de equipamentos dos AMMES, de acordo com a necessidade de cada Regifio de Saude e disponibilidade orgamentaria da SESA, mediante
instrumento especifico;

III — Educagdo Permanente: serdo desenvolvidas estratégias educacionais pela SESA, focadas na qualificagdo da assisténcia multiprofissional
especializada e da gestdo dos ambulatorios, pautados em diretrizes, protocolos clinicos e regulatorios assim como, metodologias de acreditagdo, envolvendo os
gerentes dos CIS, equipes assistenciais dos ambulatorios multiprofissionais especializados e equipes técnicas das regionais de saude.
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Art. 5° O Monitoramento e avaliagdo do QualiCIS se dara por meio das Comissdes Estadual e Regional de Acompanhamento e Avaliagdo do
Programa de Qualificagdo dos Consoércios Intermunicipais de Saude — QualiCIS, destinado aos Consdrcios que gerenciam Ambulatorios Multiprofissionais
Especializados — AMMES no Parana;

§ 1° O CIS devera apresentar os relatérios e demais documentagdes solicitadas a Comissdes Estadual e Regional de Acompanhamento e Avaliagdo
do Programa de Qualificagdo dos Consorcios Intermunicipais de Saude — QualiCIS, que posteriormente remeterdo a Comissdo Estadual.

§ 2° As Comissdes Estadual e Regional de Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Programa de Qualificagdo dos Consorcios Intermunicipais de Satde
— QualiCIS, destinado aos Consdrcios que gerenciam Ambulatorios Multiprofissionais Especializados — AMMES no Parana, assim como o sistema de
monitoramento e avaliagdo do QualiCIS serdo regulamentados em Resolugio especifica.

Art. 6° Para a adesdo ¢ permanéncia no QualiCIS os Consdrcios deverdo atender ao disposto nesta Resolugdo, sendo necessaria a Adesdo por
meio de Termo de Adesdo pactuado na Comissdo Intergestores Regional — CIR.

Paragrafo iinico. O Termo de Adesdo contera a programagéo das a¢des e servigos a serem desenvolvidas pelo AMMES na Regido da Satde.

Art. 7° Sdo critérios para a adesdo dos Consorcios Intermunicipais de Saude ao QualiCIS:

I — Disponibilizar as agendas de consultas, exames e procedimentos de alta e média complexidade do Consdrcio Intermunicipal de Saude a
Central de Acesso a Regulagdo do Parand, referentes aos recursos federais, estaduais e municipais. Essa disponibilidade devera ocorrer conforme padrdo a ser
apresentado pela propria SESA, com vistas a integragdo com o atual sistema de regulagdo do Estado, Central de Acesso a Regulagdo do Parana — CARE-PR. O
prazo para adequagdo sera de 4 meses apos a apresentagdo do padrdo de integragéo pela SESA;

IT — Implantar e implementar o Grupo Técnico Consultivo nos CIS, composto por técnicos do CIS, da Regional de Saude e do CRESEMS,
constituindo-se como instdncia privilegiada de discussdo e construgdo de consensos quanto aos aspectos operacionais da efetivagdo dos atendimentos
multiprofissionais especializados. Cabera a de proposi¢do de estratégias para e efetivagdo do compartilhamento do cuidado entre a Atengéo Primaria 4 Satude —
APS e a Aten¢do Ambulatorial Espacializada — AAE, tendo como premissas a efetivagio do MACC e PASA, respeitando os preceitos legais, normas, pactuagdes
interfederativas, os Instrumentos de Gestio Municipais e Estadual e o Planejamento Regional Integrado — PRI;

III — Implantar e manter o servico de Ouvidoria no CIS, prezando pelo cumprimento das legislagdes referentes a Ouvidoria, em especial a lei
federal n° 13.460/2017, Resolugdo SESA n° 443/2013, Resolugdo SESA n° 040/2018 e demais orientagdes da Ouvidoria Geral da Saude — OGS;

VI — Implantar e implementar nos prontudrios eletronicos, novos atributos relacionados a informagdes pessoais e também referente ao seu
tratamento em cada linha de cuidado considerando suas especificidades. Esses atributos deverdo ser disponibilizados a SESA conforme padrdo definido e serdo
utilizados para o monitoramento ¢ tomada de decisdo dos gestores do SUS. O prazo para disponibilidade sera de 4 meses apds a apresentagdo dos atributos
necessarios e seu padrdo de disponibilidade;

V — Padronizagio do layout dos AMMES conforme o Manual de Comunicagio Visual da SESA, com prazo para adequagdo de até¢ 4 meses apos
sua disponibilizagdo.

Art. 8° S3o obrigagdes dos CIS que aderirem ao QualiCIS e gerenciam AMMES:

I — Constituir-se como ponto de atengdo ambulatorial secundario da RAS, disponibilizando atendimento com equipe multiprofissional
especializada e servigos de apoio e diagnostico, nas linhas de cuidado prioritarias do estado, integrando-se aos servigos de atengdo primaria e terciaria da regido
de satide, garantindo o compartilhamento e integralidade do cuidado;

IT — Desenvolver as fungdes assistencial, supervisional, educacional e de pesquisa;

III — Realizar a programagdo das suas fungdes com base na populagio de referéncia e parametros epidemiologicos conforme as Linhas Guia;
IV — Implementar no AMMES o Modelo de Atengdo as Condigdes Cronicas — MACC;

V — Utilizar as linhas guia, protocolos clinicos e de regulagéo, padronizados e pactuados pela SESA;

VI — Disponibilizar a agenda de consultas e procedimentos conforme carteira de servigos de acordo com as Linhas Guia e protocolos clinicos
padronizados/pactuados pela SESA;

VII — Realizar agdes voltadas a seguranga do paciente;
VIII — Realizar os procedimentos previstos para o servigo de estomaterapia, de acordo com a necessidade da regido de satde;

IX — Comprovar a existéncia de Responsavel Técnico — RT, profissional médico, com carga horaria minima de 20 horas, e enfermeiro, com carga
horaria minima de 40 horas semanais, que sdo responsaveis pelo AMMES;

X — Dispor de espago fisico que garanta a plena execu¢do de suas fungdes prioritariamente a realizagdo da atengfo continua, garantindo
acessibilidade aos usuarios e trabalhadores do AMMES;

XI — Disponibilizar profissional especifico para exercer a fungdo de Ponto de Apoio sendo este com formagio de nivel superior;

XII — Garantir a participagéo da equipe do AMMES, profissionais da area da assisténcia, administrativa, ouvidoria, e equipe gerencial nos cursos
de capacitagdo e eventos promovidos pela SESA, bem como estimular a aprendizagem permanente dos profissionais sendo prevista a participagdo em eventos,
cursos de modalidade presencial e ensino a distdncia — EAD, afetos a area de atuagdo;

XIII — Notificar doengas e agravos de notificagdo compulsdria;

XIV — Garantir a realizagdo das atividades do Grupo Técnico Consultivo, conforme previsto em Resolugéo especifica do CIS;




| 40 |5afeira | 23/Abi/2020 - Edigéo n® 10672

Didrio(JFICIAL Parand

Poder Executivo Estadual

(

Diario Oficial Certificado Digi )

0 Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parané, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
hitp://www.mprensaoficial.pr.gov.br

XV — Realizar Pesquisa de Satisfagdo do Usuario, mensalmente, conforme meta pactuada e modelo disponibilizado pela Ouvidoria Geral da

Saude (OGS);

todas as praticas dispostas na Resolugdo SESA n° 329/2015 e nas demais resolugdes que vierem substitui-la.

XVI — Cumprir com as atribui¢des das Ouvidorias, que sdo:
a) receber, analisar, encaminhar, acompanhar as reclamagdes, denuncias, dividas, solicitagdes, sugestdes e elogios apresentadas por cidadaos;
b) formular e proceder as respostas aos usuarios acerca das demandas;
¢) acompanhar o tramite das demandas dentro do prazo estabelecido para resposta ao cidadao;

d) promover agdes de informagio e conhecimento acerca da Ouvidoria, junto aos usuarios do ambulatorio;
e) apresentar, divulgar e disponibilizar relatorios quadrimestrais das atividades da Ouvidoria Geral da Satide bem como a sociedade, de forma

eletronica, utilizando o sistema informatizado de registro de demandas indicado pela OGS.

Art. 9° Das disposigdes gerais do QualiCIS.

§ 1° Fica previsto que os CIS com uma populagdio de abrangéncia de até 125.000 habitantes, deverdo implantar no minimo 3 (trés) Linhas de
Cuidado previstas para o QualiCIS, prioritariamente, a Linha de Cuidado da Gestante, Crianga ¢ da Pessoa Idosa.

§ 2° Fica Previsto que os CIS que ndo estdo pactuados em Comissdo Intergestores Regional — CIR como referéncia para o atendimento da Linha
de Cuidado da Gestante, para as gestantes de risco intermediario e alto risco, terdo desconto aplicado ao valor previsto de incentivo de custeio de 15% no total do
recurso do QualiCIS, e de 7,5% caso seja referéncia somente para as gestantes de risco intermediario.

§ 3° Fica definido que o CIS que aderir ao QualiCIS devera manter as agdes e servigos referentes as Linhas de Cuidado ininterruptamente, sendo
que caso haja suspenséo dos atendimentos por periodo de recesso superior a 20 (vinte) dias consecutivos, incidira sobre o CIS a suspensdo dos repasses dos
valores de Incentivo de Custeio, em sua totalidade (100%), no periodo proporcional ao recesso.

§ 4° Fica previsto a revisdo do Programa QualiCIS quanto as Linhas de Cuidado, metas, critérios de monitoramento e composi¢do do Incentivo de
Custeio, a qualquer tempo, considerando a natureza dindmica da organizagdo da RAS e das linhas de cuidado.

Art. 10. Os Consorcios Intermunicipais de Saude que aderirem ao QualiCIS deverdo atender a Lei n° 12.846/2013 — Lei Anticorrupgdo, adotando

Art. 11. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 13 de abril de 2020.

Assinado eletronicamente

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto

(Beto Preto)

Secretario de Estado da Satde

Anexo I da Resolugiio SESA n° 470/2020

Composigao do Incentivo de Custeio do QualiCIS 2020

Rs| consorcio | VelorPareela |POPULAGA ™! L™
¥ Populacional

2o P o RS400.000,00 | 694802 | RS 41.688,12

22|  SOMESP | R§40000000 | 1.003.040 | R§ 6018240

30 ;i'n""tfggfs; R$ 166.646,25 | 631.810 | RS 37.908,60

217 jl":f;‘c‘ggﬁ; .| R§5554875 | 187.142 | R$ 2058562

4° | CIS AMCESPAR | R$59.652,00 | 173.762 | R$19.113,82

5| CISGAP | RS$61.506,00

5° |CIS Centro Oeste| R$59.91300 | 161.308 | RS 17.743,88

59| ASSISCOP | R$2340400 | 68679 | RS7.554,69

6| CISVALI R$57.917,00 | 176.371 | RS$19.400,81

72| coNnmMs R$59.678,00 | 133.776 | R$14.715,36

80 ARSS R$ 97.952,00

g0 cisl R$ 4114300 | 121512 | RS 13.36632 |

10¢  cisoP RS$ 148.435,00

119 CISCOMCAM | RS 93.882,00

12 CISA/AMERIOS | RS 58.308,00 | 165.129 | RS 18.164,19

139 CISCENOP | R$56.091,00 | 158.969 | RS 17.486,59

147 CISAMUNPAR | RS 84.743,00

159 CISAMUSEP | R$236.570,00 | 828.229 | RS 49.693.74

16°  CISVIR RS$ 113.678,00

179| CISMEPAR | R$256.395,00 | 956.008 | RS 57.360,48

Valor conforme % Valg:itc;?:%zne \éAuI;(I?gly 5';‘2::'; VALOR ANUAL
Capta OiDOSA | Pepulasdo | V1957 om 29| T quaiicis
Idosa f
QualiCIS
R$ 559.804,46 R$ 6.717.653,52
R$ 580.547,20 R$ 6.966.566,40
R$ 44.226,70 R$ 293.008,25 R$ 3.516.099,00
11,44 R$ 13.099,94 R$ 102.334,25 R$ 1.228.011,00
11,9 R$ 12.163,34 R$ 110.042,98 R$ 1.320.515,76
10,71 R$ 15.812,51 R$ 118.069,25 R$ 1.416.831,00
12,05 R$ 11.291,56 R$ 106.692,32 R$ 1.280.307,84
12,95 R$ 4.807,53 R$ 43.320,91 R$ 519.850,92
12,1 R$ 12.345,97 R$ 109.064,59 R$ 1.308.775,08
14,42 R$ 12.039,84 R$ 95.797,52 R$ 1.149.570,24
13,88 R$ 32.099,04 R$ 187.116,00 R$ 2.245.392,00
13,06 R$ 10.936,08 R$ 76.381,48 R$ 916.577,76
12,06 R$ 38.296,58 R$ 274.266,62 R$ 3.291.199,44
15,15 R$ 36.318,04 R$ 183.026,28 R$ 2.196.315,36
17,18 R$ 18.164,19 R$ 112.800,57 R$ 1.353.606,84
13,4 R$ 14.307,21 R$ 102.192,01 R$ 1.226.304,12
14,51 R$ 24.737,58 R$ 164.452,98 R$ 1.973.435,76
13,77 R$ 74.540,61 R$ 435.344,96 R$ 5.224.139,52
14,07 R$ 34.281,09 R$ 216.521,27 R$ 2.598.255,24
14,4 R$ 86.040,72 R$ 485.836,92 R$ 5.830.043,04
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18°) CISNOP R$ 84.717,00 16,99 R$ 24.578,62 R$ 153.984,02 R$ 1.847.808,24
19°|  CISNORPI R$ 99.478,00 15,22 R$ 31.728,18 R$ 188.893,78 | R$ 2.266.725,36
20°| CISCOPAR R$ 124.413,00 13,73 R$ 35.530,56 R$ 231.004,68 | R$ 2.772.056,16
22°) Cisl R$ 57.996,00 130.093 R$ 14.310,23 16,38 R$ 14.310,23 R$ 100.926,69 R$ 1.211.120,28
TOTAL MENSAL [R$ 2.898.156,00 R$ 641.083,93 R$ 788.663,42 R$ 703.526,64 | R$ 5.031.429,99
R$
TOTAL ANUAL 34.777.872,00 R$ 7.693.007,16 R$ 9.463.961,04, R$ 8.442.319,68| R$ 60.377.159,88

CRITERIOS

e MEDIA PIB % POPULAGAO IDOSA
NSORCI PER CAPTA 2017 RIPSA 2015
. ’ Acima de
Até 200 milihab e RS 0,11
De 13— 15%| R$0,09
De 10-13%| R$0,07

Acima de 600
mil/hab

Memoria de calculo

Componente de Incentivo de Custeio do Programa QualiCIS - o calculo estd embasado em trés critérios que possibilitam o aporte de recursos
diferenciados respeitando as especificidades de cada Regido a saber:

- Populagéo de abrangéncia do Consoércio tendo como base a distribuicdo dos municipios consorciados conforme oficializado na adeséo ao
Programa COMSUS, vigente, Fonte TCU 2018;

- Média do PIB per capta dos municipios de abrangéncia do Consércio: dado construido pelo IPARDES, Fonte PIB per capta 2017;

- Percentual da populagéo idosa dos municipios de abrangéncia do Consoércio: dado construido pela DAV/CIEVS, Fonte RIPSA 2015.

33657/2020

RESOLUCAO SESA N° 0524/2020

Compde Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatorio.

O Secretario de Estado da Saide, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n°® 19.848, de 3 de maio de 2019, e o
art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satde do Parana, e

Considerando o disposto no Art. 41, § 4° da Constituigdo Federal, que trata da aquisigdo de estabilidade dos servidores nomeados para cargo de provimento efetivo,
mediante avaliagdo especial de desempenho;

Considerando o disposto na Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do
Estado do Parana;

Considerando a Resolugdo Conjunta SEAP/SESA n° 036, de 15 de setembro de 2017, que institui a Avaliagdo Especial de Desempenho para aquisi¢do de
estabilidade; e

Considerando o contido no protocolado n° 15.339.262-5, para Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor Marcos Paulo Santos de
Oliveira.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os(as) servidores(as) relacionados no quadro abaixo para desenvolverem as fungdes na Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do
Estagio Probatorio, do servidor Marcos Paulo Santos de Oliveira, RG n° 12.904.156-0, nomeado no cargo de Promotor de Saude Execugdo, na fungdo de Técnico
Administrativo, lotado na Divisdo de Regulagdo e Acesso, sede em Curitiba, desta Secretaria de Estado da Saude:

NOME RG CARGO FUNCAO FUNCAO NA COMISSAO
Margriet Verburg 8.127.039-2 Promotor de Satude Profissional Enfermeiro Coordenador
Karina Baradeli 10.210.145-6 Promotor de Satide Profissional Enfermeiro Membro infiicado pelo
servidor
Rafacla Aparecida Rumpf Mildemberg 7.542.771-9 Promotor de Satide Execugio N dlzf:i‘;if;’ﬁvo Membro i';‘:;i;’::t:"'” Chefia

Art. 2°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagio, ficando revogada a Resolu¢io n® 0706/2018.

Curitiba, 17 de abril de 2020.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

33544/2020

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

PORTARIA N. 149 DE 20/04/2020

ORGRO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

RETIFICAR A PORTARIA N. 36 DE 03/02/2020 DE LICENCA ESPECIAL DE

ADAO DA SILVA, R.G. 52218667, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:

FRUIGAO PERIODO AQUISITIVO

2/3/2020 A 2/4/2020 6/1/2014 A 5/1/2019

33338/2020




